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Conceptos de propiedad mensual 
Jeff Thomas Vice Presidente de fabricación 

Comportamiento de Propiedad :

Este mes hablaremos sobre la rendición de cuenta de la calidad.

En últimas instancia ,todos somos responsable de la Calidad y del trabajo que producimos . No es responsabilidad 
únicamente del departamento de Calidad asegurar que produzcan productos de Calidad .Los productos y servicios 
a los que me refiero pueden ser los productos a los que fabricamos,la información que proporcionamos a nuestros clientes internos o cualquier 
otra cosa que nos brindamos unos a otros .
Los indicadores de una propiedad de Calidad:

• Bajas tasas de defectos y desperdicio
• Operadores detectando defecto a tiempo 
• Parando la linea cuando algo está mal 
• Lista de materiales  completa 
• Sequimiento del trabajo estandarizado 
• Correcto electrico esquemático 

Un ejemplo es : Un operador que nota que una pieza no esta correcta ,y detiene la producción ante de que 
fabriquen mas piezas defectuosas .
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El progreso principal continúa en nuestra sede de Simpsonville a medida que el proyecto avanza hacia 
su próxima fase. El trabajo en el primer piso sigue acercándose a su finalización, con la instalación de 
alfombras y pisos casi terminada. Durante las próximas semanas, los equipos probablemente 
comenzarán a trasladarse a las nuevas áreas de oficinas completadas, a medida que los espacios estén 
listos para ser ocupados.
En el segundo piso, el trabajo de paneles de yeso está casi terminado y las actividades de pintura ya 
están en marcha, lo que indica que las etapas finales del interior avanzan rápidamente. En el área de la 
planta, se están instalando sistemas de almacenamiento y los preparativos parecen estar aumentando 
para la futura instalación de líneas de producción y equipos.
El impulso en toda la instalación continúa creciendo a medida que más áreas toman forma y las 
operaciones se acercan un paso más a estar completamente activas

ACTUALIZACIÓN  DE SIMPSONVILLE :
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EMPLEADO DESTACADO
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Que te trajo a KCC y porque continuas 
aqui ?
Yo vine a KCC por recomendación y apliqué 
directamente a la posición de lider de 
equipo .Yo amo trabajar con la gente 
,disfruto ayudar, asi como aprender nuevas 
cosas en un entorno donde puedo realizar 
multiples tareas y apoyar al equipo .
Que habilidades te gustaría  desarrollar ?
Quiero sequir creciendo como parte del 
equipo de liderazgo y ayudar a construir que 
nuestra empresa sea más sólidas unida y 
exitosa .Mi objetivo es ayudar a los demás 
,aportando ideas y apoyando al crecimiento .  
Cúal es tu pasa tiempo favorito fuera del 
trabajo?
Yo toco el saxophone es algo que realmente 
disfruto . A  menudo voy al parque y toco 
música solo por hobby . Algunas veces me 
dan dinero como regalo y yo digo no ,no!! 
solo lo hago porque disfruto hacer esto . 
Tambien disfruto trotar ,trato de correr tres 
millas tres o cuatro veces a a la semana .
Si tu tuvieras que cantar una canción y la 
tuvieras que cantar siempre .Cúal seria tu 
canción ?
“Good Spirits” – Full Blown
Que lección te ha dado KCC en este 
tiempo  ?
“Paciencia . Cuando yo comené en KCC yo 
no sabia nada del proceso ,pero creyeron 
en mi y tuvieron calma . Por eso hoy me 
siento seguro con conocimento y con 
deceos de sequir creciendo cada dia más .
Que consejo le darías a  un empleado en 
KCC?
“NUNCA PARES DE APRENDER .”

MALIK WILLIAMS
Lider de Equipo  
Metal Forming 
(Grassland)
Tiempo en  KCC: 4 
Meses.

En  esta vida ,tienes que luchar para ganarte 
tu lugar

- Shakira



ANUNCIOS Y OTRAS COSAS!
Esquina de la cocina 
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VERANO 
(Oficialmente el comienzo del 

verano
Junio 20 , 2026…

…es mucho mejor comenzar  el 
Verano con pizza  ! 

BBQ PIZZA DE POLLO
Ingredientes
•1 bola de masa clásica para pizza
•4 cucharaditas de salsa para pizza
•40g  queso mozzarella
•50g pollo desmenuzado cocido 
•40g Maíz
•¼ rebanada de pimiento rojo
•¼ rebanada de cebolla morada
•3 cucharada de salsa barbacoa 
Method
1.Precalentar el horno a 300°C (572°F). 
2.Calienta una bandeja para pizza ligeramante 
aceitada y cocina el maíz durante 2 min ,hasta 
que este ligeramente chamuscado. 
3.Estíralo a lo largo 12–16 . 
4.Hechale salsa para pizza  arriba. 
5.Arriba mozzarella, pollo ,maíz, pimienta roja, 
y  Cebolla morada. 
6.Cocinalo hasta que este crujiente y el queso 
derretido
7.Sacalo del horno y riegale encima  ,salsa de 
BBQ

"Mi filosofía es básicamente 
esta, y es algo por lo que vivo, 
siempre lo he hecho y siempre lo 
haré. Nunca, por ninguna razón, 
hagas nada a nadie, por ninguna 
razón, jamás, no importa qué, no 
importa dónde, quién, o con 
quién estés, o a dónde vayas, o 
dónde has estado... nunca, por 
cualquier motivo.“

-Michael Scott
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Operaciones en acción
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En lo que va de año hasta abril, el rendimiento general de las ventas sigue mostrando un fuerte
impulso, alcanzando aproximadamente los 77,5 millones de dólares, un aumento respecto a los
61,0 millones del mismo periodo del año pasado. Varias líneas de productos, incluyendo Horizon
y Other, están superando los resultados de 2025 y avanzando positivamente a medida que avanza
el año. Aunque los totales actuales siguen estando ligeramente por debajo del objetivo global de
82,9 millones de dólares, el crecimiento continuo en múltiples categorías refleja una demanda
sólida y un progreso alentador de cara al próximo trimestre.

Rendimiento de los envíos en abril en resumen

¡NUESTRA TRIPULACIÓN DE UTAH!
Atrás

(de izquierda a derecha)):
Tracy

Wayland
Ryan
Matt
Benn
Dillon

Garrett
Kyle

Centro:
Larry
Jim

David
Frente:

Chris
Phillip
Austin
Riley
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Junio
Anuncios, eventos y aniversarios
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ESOP NEWS!!



PÁGINA 8

PROMOCIONES DE LA EMPRESA
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REFLEXIONES PROFUNDAS... por Craig
(Edición de cultura pop de los 80)

En mi opinión, de todas las películas 
en las que un promotor inmobiliario 
codicioso quiere arrasar el centro 
recreativo comunitario local, y los 
breakdancers del barrio deben 
detenerlo organizando fiestas 
callejeras, Breakin' 2: Electric 
Boogaloo está al menos entre las 
cinco mejores.
Todo el mundo conoce la cita de 
Evelyn Beatrice Hall (atribuida a 
Voltaire) que dice: "Desapruebo lo 
que dices, pero defenderé hasta la 
muerte tu derecho a decirlo". Lo que 
la mayoría no sabe es que añadió: "a 
menos que pienses que Ponch era 
mejor policía que Jon en CHiPs, en 
cuyo caso, estás solo, amigo."
Odio todos los modismos. Creo que 
todo el mundo sabe eso de mí. Pero la 
que más odio es: "No sirve de nada 
llorar por leche derramada"?  ¿Ah, sí? 
Bueno, ¿y si tuvieras el síndrome de 
Sjögren y necesitaras leche para llorar 
y la derramaras y el Kroger estaba 
cerrado porque era festivo, y además 
tu coche estaba roto y no podrías 
conseguir ni aunque quisieras? Lo 
cual no tiene sentido, ya que en 
realidad no estarías llorando por la 
leche derramada. (Además, Kroger 
suele estar abierto medio día en 
festivos. Excepto Navidad y Acción de 
Gracias).

COOL!

Clave 
decodificadora

(pista):
E = O
T = D
N = X

Mensaje 
oculto:

NYX'D 
GBSDO 
YX DRO 
XOGCVO 
DDOB

__________
__________
__________
__________
__________

¡Reto del 
Decodificador!
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ARREGLO DE SEGURIDAD DEL MES
GANADORES
Mayo de 2026
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ESCANEA AQUÍ PARA VER LA VERSIÓN WEB:

Calendario de la Compañía KCC
2026
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