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DESCRIPCION GENERAL DE LAS
INSTALACIONES DE PRODUCCION

¢Alguna vez se han preguntado qué estd ocurriendo dentro de cada instalacién de manufactura

de KCC? Aqui tienen un breve resumen de los productos que estamos produciendo

actualmente y dénde se producen.

GRASSLAND

= Roof curbs, adaptadores de curb,
il | productos de l&mina metalica,

| unidades MSP y modificaciones de
unidades.

ELECTRON

Instalacién, mantenimiento y
reparaciones de HVAC residencial y
comercial. Nueva construcciéon comercial,
plomeria y HVAC, y fabricacién de lamina
metalica comercial.

RESEARCH & DEVELOPMENT

TECHNOLOGY
Sistemas de Aire Exterior —
Horizon Flex, Horizon DOAS
| (Direct Outdoor Air System).

Roof curbs y adaptadores de
curb.

Cuenta con tres cdmaras psicrométricas permanentes para pruebas

i completas de desempefio y seguridad. Al ser las primeras de su tipo, estas

RINCON DEL ESOP

KCC expresa un sincero agradecimiento a lzzy Hoffman y
Morgan Orr por su liderazgo como Copresidentes del ESOP.
Valoramos profundamente su arduo trabajo, dedicacién e
impacto. También nos entusiasma anunciar a nuestras
nuevas Copresidentes del ESOP: Jeanne Baker y Becky
McClellan. Estan deseosas de asumir este rol y ya estan
pensando en planificar eventos del ESOP divertidos,
educativos y participativos para todos. Como siempre, no
duden en comunicarse con Jeanne, Becky o con el comité
del ESOP para cualquier pregunta, idea o necesidad.

Nos complace felicitar a los 32 empleados dedicados que se
unieron a nuestro ESOP este pasado julio. Habiendo
trabajado cada uno en KCC durante 6 (o mas) meses, ahora
comienzan a acceder a los beneficios excepcionales y
recompensas a largo plazo que ofrece la membresia del
ESOP en KCC. jGracias por su compromiso continuo;
brindemos por nuestro éxito y crecimiento compartidos!
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EMPLOYEE BUILT & OWNED

PROXIMOS EVENTOS

camaras impulsan la innovacién en tecnologia, calidad y rendimiento.
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Los empleados de KCC reciben premios monetarios de
reembolso de viaje cuando alcanzan uno de los hitos de
servicio. La Direccion exige que los premios
establecidos en la politica se apliquen a un viaje u otros
arreglos de viaje para conmemorar el logro personal
vinculado al premio.

El empleado solo debe proporcionar un recibo u otra
confirmacion de viaje para que KCC emita el pago del
premio correspondiente. El premio se pagara a través de
la némina mediante un depésito directo separado.
Los premios pueden modificarse o descontinuarse a
discrecion de la Direccion.

Premio monetario de
reembolso de viaje
$1,000.00
$2,500.00
$4,000.00
$7,000.00

Hito de servicio

10 afos
20 anos
30 anos
40 anos

AUGUST 4 - Grassland Town Hall at Grassland 12:00pm

AUGUST 18 - Technology Town Hall at Technology 12:00pm
SEPTEMBER 6 - Gaslight Festival 5k
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— AUGUST ANNIVERSARIES —

iFelicitaciones al equipo de KCC por celebrar
sus aniversarios de augusto! Estos hitos son
significativos, y KCC no prosperaria sin la
dedicacion y el esfuerzo de todos. jPor
muchos afos mas de éxito!

5 ANOS
Carmen Sanders

10 ANOS
Andrew Evans

40 ANOS
Richard Kilburne

ACTUALIZACION DE SIMPSONVILLE

Nos complace informar que nuestra nueva instalacién estd en camino
de recibir su Certificado Temporal de Ocupacién (TCO) en septiembre.

En el exterior, las cuadrillas han terminado el enmarcado de las
ventanas en el vestibulo principal y el drea de descanso de empleados,
y estan ocupadas vertiendo concreto en la parte trasera del edificio e
instalando los elevadores en las puertas superiores. En el interior, los
contratistas estan instalando los sistemas eléctricos y de plomeria y han
comenzado a enmarcar el muro divisorio que separard nuestras oficinas
del piso de produccién. El ensamblaje de los bancos de prueba y la
oficina de la torre entre las futuras lineas 1 y 2 comenzara en breve.

DESTACADO DEL EMPLEADO

Juliett Suarez Figueredo

¢ Cual es tu funcion en la empresa y qué implica tu trabajo diario?

Soy Operadora de Laser. Busco los programas en el laser y verifico el metal
para asegurarme de que sea del calibre y tipo adecuados. Realizo todo el
papeleo que conlleva operar el laser. También ayudo a clasificar el metal
cuando ha terminado de cortarse.

¢ Puedes compartir un poco sobre tu trayectoria profesional antes de unirte
a la empresa?

He trabajado en dos empresas desde que estoy en Estados Unidos. Ambas
producian filtros. Una estaba en Indiana. Trabajé en las lineas de produccién
de estas companias ayudando a construir los filtros.

cUn dato curioso sobre ti que la mayoria en el trabajo quiza no conozca?
Cuando estoy en casa, cuido y hago de nifiera de mis perros.

¢ Qué pasatiempo o pasién persigues fuera del trabajo?
Soy una fanatica del gimnasio. Voy al gimnasio con frecuencia.

¢, Qué consejo le darias a un nuevo empleado que comienza en la empresa?
iTrabaja duro y podras crecer en la compaiial!
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SIN CITA PREVIA

éSiempre has deseado poder afadir logos
de KCC a la ropa que ya tienes? jAhora
puedes hacerlo! Por $6 mds impuestos (por
articulo), puedes aiadir cualquier logo de
KCC a tus camisetas, chaquetas, gorras,
ijetc.! Solo traelos a Cavalier Alterations y
elige el logo y el color que prefieras.
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