
CONTINUOUS IMPROVEMENT MINUTE 

EVERYONE    EVERY DAY    EVERYWHERE Supervisors/Team Leads: Email questions 
or comments to CITeam@kccmfg.com

MOND

CHECK: Did It Actually Work?

Now look at the results.

Ask yourself:
 Did this improve the process?
 Is the job easier, faster, or safer?
 Did we hit the goal?

 If the answer is yes → move forward
 If the answer is no → figure out why

 Every check gives you something to learn and a 
chance to improve.
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MINUTO DE MEJORA CONTINUA 

CADA UNO • TODOS LOS DÍAS • EN TODAS PARTES Supervisores/Jefes de equipo: Enviar preguntas o 
comentarios a CITeam@kccmfg.com

LUNE

VERIFICAR: ¿Funcionó de verdad?

Ahora mira los resultados.

Pregúntate a ti mismo:
 ¿Esto mejoró el proceso?
 ¿Es el trabajo más fácil, rápido o seguro?
 ¿Hemos dado en el blanco?

 Si la respuesta es sí, → seguir adelante
 Si la respuesta es no, → averigua por qué

Cada prueba te da algo que aprender y una 
oportunidad de mejorar.
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CONTINUOUS IMPROVEMENT MINUTE 

EVERYONE      EVERY DAY      EVERYWHERE Supervisors/Team Leads: Email questions 
or comments to CITeam@kccmfg.com

TUESD

ACT: Lock It In or Fix It

Now decide what to do next based on what you learned.

If it worked:
 Update the standard
 Train the team
 Use it everywhere it fits

If it didn’t work:
 Adjust the plan
 Try again

 This becomes the new starting point for the next 
improvement.
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MART

ACTUAR: Ciérralo o arréglalo

Ahora decide qué hacer a continuación basándote en 
lo que hayas aprendido.

Si funcionaba:
 Actualizar el estándar
 Entrenar al equipo
 Úsalo en todas partes donde cabe

Si no funcionaba:
 Ajusta el plan
 Inténtalo de nuevo

Esto se convierte en el nuevo punto de partida 
para la siguiente mejora.
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WEDNES

PDCA: Keep It Going

PDCA is how we improve 
every day:

 Plan it
 Try it
 Check it
 Adjust it
 Standardize it
 Repeat

 Small improvements, done 
consistently, lead to big results 
over time.
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MIÉRCO

PHVA: Sigue así
PHVA es como mejoramos 
cada día:

 Organízalo
 Pruébalo
 Míralo
 Ajústalo
 Estandarízalo
 Repítelo

Pequeñas mejoras, 
realizadas de forma constante, 
conducen a grandes 
resultados con el tiempo.
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THURSD

There’s Always a Better Way

PDCA isn’t something you do once, it’s how we keep 
improving every day.

Here’s what that looks like:
 Try something new
 See what works
 Lock in the improvement
 Then look for the next opportunity

 Small changes add up over time.
Even if something is working…

 There is always a better way.
And once we find a better way…

 Don’t go back to the old way.

Improve the standard → then improve it again.
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JUEVE

Siempre hay una mejor manera
PHVA no es algo que se haga una vez, es cómo seguimos 
mejorando cada día.

Así es como se ve eso:
 Prueba algo nuevo
 Mira qué funciona
 Asegura la mejora
 Luego busca la siguiente oportunidad

Pequeños cambios se acumulan con el tiempo.
Aunque algo funcione...

Siempre hay una mejor manera.
Y una vez que encontremos una forma mejor...

No vuelvas a la antigua costumbre.

Mejora el estándar → luego vuelve a mejorarlo.
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FRIDA

Make the New Way Stick

If we don’t lock in the improvement, we 
go back to the old way.

When something works:
 Update the process
 Train the team
 Follow it every time

 The new best way becomes the 
standard. 

 That’s how we keep getting better.
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VIERN

Haz que la Nueva Forma Dure

Si no aseguramos la mejora, volvemos a la 
forma antigua.

Cuando algo funciona:
 Actualizar el proceso
 Entrenar al equipo
 Síguelo cada vez

La nueva mejor manera se convierte en 
el estándar. 

Así es como seguimos mejorando.
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